Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
Budujemy sukces - miedzynarodowe staze zawodowe dla uczniow II
realizowanego

przez Zespot Szk6t Budowlano-Drzewnych im. Bolestawa Chrobrego w roku 2022

81
Postanowienia ogdlne

1. Projekt 2020-1-PL01-KA102-079846 Budujemy sukces - miedzynarodowe staze zawodowe dla uczniow II
(zwany dalej ,,Projektem”) jest wspéffinansowanego przez Unie Europejskg w ramach srodkéw programu Erasmus+.

2. Projekt zaktada udziat uczniéw klas II i III o specjalnosci: t. architektury krajobrazu, t. budownictwa,
t. inzynierii sanitarnej, t. technologii drewna, t. rob6t wykonczeniowych, ktérzy zechcg odby¢ czterotygodniowe
praktyki zawodowe w Bolonii (Wtochy): 25 wrzesénia — 23 pazdziernika 2022.

3. Realizatorem Projektu jest Zespo6t Szkot Budowlano-Drzewnych im. Bolestawa Chrobrego.

4. Projekt realizowany jest od 2020-12-31 do 2022-12-30.

§2
Uczestnicy projektu
1. Kandydaci, ktorzy chcg uczestniczy¢ w dziataniach realizowanych w ramach Projektu, muszg spetniaé¢ wszystkie nizej
wymienione warunki formalne:
a) by¢ uczniem szkoty;
b) uczeszcza¢ do klasy II, III lub IV o specjalnosci t. architektury krajobrazu, t. budownictwa, t. inzynierii
sanitarnej, t. technologii drewna, t. rob6t wykonczeniowych.

c) zadeklarowac¢ gotowosc¢ do udziatu w catym projekcie, obejmujgcym:
- faze przygotowawcza (szkoleniowq), poprzedzajacq wyjazd,
- ewaluacyjng (wtacznie z ewaluacjg odbywajacq sie po powrocie z wyjazdu).
2. W ramach projektu nr 2020-1-PL01-KA102-079846 uczestnik moze wzig¢ udziat tylko jeden raz. W sytuacji gdyby
uczestnik brat wczesniej udziat w innym projekcie dotyczacym miedzynarodowych praktyk zawodowych realizowanym
z programu Erasmus+ lub POWERVET obowigzany jest do poinformowania szkoty o tym fakcie na pisSmie w celu
weryfikacji mozliwosci objecia go wsparciem w ramach niniejszego projektu. Niniejszy punkt dotyczy rowniez udziatu w

projekcie realizowanym w ramach np. innej szkoty zawodowej, centrum ksztatcenia zawodowego, izby rzemiosta, itp.
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§3
Cel i zalozenia projektu

1. Gtdwnym celem projektu jest wielokierunkowy rozwdj ucznibw ZSBD w Poznaniu poprzez udziat w projekcie
mobilnosci zagranicznej.

2. Cele szczegdtowe:

1. Podwyzszenie kompetencji zawodowych i jezykowych 33 uczniéw ZSBD w Poznaniu w zawodach: t. technik technologii
drewna, t. inzynierii sanitarnej, t. budownictwa, t. robdt wykonczeniowych oraz t. architektury krajobrazu poprzez
odbycie stazu w zagranicznej firmie przy uzyciu jezyka obcego.

2. Stworzenie profilu absolwenta technikum budowalno-drzewnego, jako pracownika poszukiwanego w firmach
europejskich o kompetencjach: jezykowych, zawodowych, przygotowanego do pracy w srodowisku wielokulturowym
i wielojezykowym.

3. Podniesienie umiejetnosci pozaformalnych ucznidw, tj. zaradnos¢, umiejetnos¢ pracy w nowych warunkach,
umiejetnos¢ praktycznego komunikowania sie za granicg poprzez samodzielny wyjazd zagraniczny.

4. Wzrost $wiadomosci miedzynarodowej uczestnikow poprzez poznanie obcej kultury i tradycji. Zbudowanie postaw
tolerancji i akceptacji dla innosci.

5. Wzrost jakosci nauczania przedmiotéw zawodowych i jezykowych dzieki podniesieniu atrakcyjnosci nauczania,
wprowadzeniu innowacji pedagogicznych, merytorycznych oraz organizacyjnych, na podstawie do$wiadczen uczniow
i nauczycieli biorgcych udziat w projekcie zagranicznej mobilnosci.

6. Podtrzymanie wspdtpracy zagranicznej z krajami: Wiochy oraz Hiszpania (Fuertaventura).

Podtrzymanie wspotpracy partnerow do organizacji zagranicznych praktyk, szkolen zawodowych i jezykowych

podnoszacych atrakcyjnos¢ szkoty na rynku lokalnym w trakcie realizowania projektu, a takze w kolejnych latach.

7. Wzrost kompetencji personelu w zakresie pozyskiwania funduszy europejskich oraz realizacji projektow, dzieki

whnioskowaniu i realizacji niniejszego projektu. Podniesienie potencjatu uczestniczenia w innych programach

mobilnosciowych.

3. Rezultaty projektu dla szkoty:

wzrost atrakcyjnosci szkoty na rynku lokalnym,

- nawigzanie wspotpracy z partnerami zagranicznymi - stworzenie kontaktow biznesowych we Witoszech i Hiszpanig, -
nabycie kompetencji w zakresie aplikowania, realizacji i rozliczania wnioskéow z programu Erasmus + przez kadre
zarzadzajaca,

- zrdznicowanie i wzrost atrakcyjnosci praktyk zawodowych,
- wzrost kompetencji zawodowych, jezykowych i osobistych uczniéw,

wzrost tolerancji i Swiadomosci miedzykulturowej.
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Korzysci i efekty w dalszej perspektywie:

- lokalny rynek pracy (pracodawcy) - uzyskanie 33 wykwalifikowanych przysztych pracownikdéw z doswiadczeniem
miedzynarodowym,

- dzielenie sie doswiadczeniem z innymi uczniami, nauczycielami i szkotami - wymiana dobrych praktyk,

- szerzenie i promowanie informacji o mobilnosciach zagranicznych (tym samym o projektach finansowanych z funduszy
europejskich),

- dla przysztych ucznidow: mozliwos¢ nauki w placowce rozwijajacej sie, umozliwiajagcej zdobycie réznorodnego
doswiadczenia zawodowego i zyciowego,

- wymiana doswiadczen miedzy szkotami w catym regionie,

- wyzsze kwalifikacje zawodowe oraz wieksza elastyczno$¢ w adaptacji na rynku pracy sprzyja¢ bedzie rozwojowi

gospodarczemu regionu.

§4
Zakres i organizacja wsparcia
1. W ramach Projektu uczestnicy beda mogli odby¢ czterotygodniowe praktyki zawodowe w Bolonii, Wiochy
w terminie: 25 wrzesnia - 23 pazdziernika 2022 (+ 2 dni na podréz).

2. Uczestnicy bioracy udziat w projekcie beda partycypowac w szkoleniach przygotowawczych:

1. Szkolenie jezyk.:

- grupa Hiszpania - ang. (15h) i wloski (10h)

2. Przygotowanie kulturowe (10h)

3. Przygotowanie pedagogiczne grupowe (8h)

4. Indywidualne konsultacje z pedagogiem.

Okreslone wielkosci grup beda zawieraty osoby z list rezerwowych, tak aby uczestnik z listy rezerwowej, mogt podjgé

praktyke w przypadku wystgpienia sity wyzszej.

3. Zajecia odbywac sie bedg zgodnie z przyjetym harmonogramem i planem zaje¢ o ustalonej liczbie godzin. Zajecia
sq obowigzkowe. Harmonogram zostanie przekazany Uczestnikom po zakonczeniu rekrutacji i przed rozpoczeciem
zajec.

4. W znalezieniu miejsca praktyk posredniczy¢ beda organizacje partnerskie: Istituto per la Formazione, I'Occupazione

e la Mobilita, Wtochy.

5. Decyzja co do formy i miejsca odbycia praktyk zostanie ustalona przez

Zespdt Projektowy przy wspotudziale Uczestnika.
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6. W ramach Projektu, Uczestnikom pokryte zostang koszty przejazdu i zakwaterowania oraz uczestniczenia
w programie kulturowym oraz przygotowawczym (kurs jezykowy, pedagogiczny, kulturowy). Uczestnik bedzie miat
rowniez zapewnione ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej, nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw, kosztéow
leczenia (w przypadku jezeli nie ma mozliwosci uzyskania karty EKUZ). Uczestnicy otrzymajq kieszonkowe na caty
okres pobytu w wysokosci nie mniejszej niz 336,00 EUR na pokrycie kosztow wyzywienia. Kieszonkowe bedzie
wyptacane w ratach.

7. Co najmniej raz w tygodniu odbywal sie beda spotkania podsumowujace organizowane przez partnera
zagranicznego, w trakcie ktérych uczestnicy beda otrzymywali kieszonkowe i zdawali relacje z odbywanych praktyk.
Dodatkowo uczestnicy bedg mieli zapewniony dostep do Internetu i mozliwos$¢ statego kontaktu z koordynatorem.
Uczestnicy otrzymajg petne dane kontaktowe do partnera zagranicznego, mentoréw, opiekundéw praktyk,
opiekundéw z Polski, koordynatora oraz organizatorow. W trakcie pobytu za granicg uczestnicy bedg mieli dostep

do catodobowego telefonu alarmowego - ktéry bedzie obstugiwany przez jednego z mentordow.

§5

Rekrutacja
1. O udziale w projekcie decydowac bedzie liczba punktdw rekrutacyjnych.
2. Punkty rekrutacyjne przyznane zostang w ramach nastepujacych kryteriéw:
a) Srednia z przedmiotéw zawodowych (oceny koricoworoczne)- max. 240 pkt. ($r. mnozona przez 40),
b) Ocena z jezyka angielskiego (ocena koncoworoczna) - max. 120 pkt (ocena mnozona przez 20),
c) Ocena z zachowania z roku szkolnego 2021/22 - maksymalnie 40 pkt.,
- wzorowe - 40 pkt.
- bardzo dobre - 30 pkt.
- dobre - 20 pkt.
- poprawne - 10 pkt.
d) Ocena sytuacji zyciowej ucznia - 15 pkt.
- uczen/uczennica zyjacy w gospodarstwie sktadajgcym sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu

TAK - 5 pkt NIE - 0 pkt
- uczen/uczennica mieszka na wsi

TAK - 5 pkt NIE - 0 pkt
- uczen/uczennica przebywa w gospodarstwie domowym bez osdb pracujacych
TAK - 5 pkt NIE - 0 pkt

e) Udziat w konkursach i olimpiadach zawodowych - od 0 do 5 pkt - opinia wychowawcy.

Erasmus-+

,Projekt wspétfinansowany jest ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus+”

Strona4z10



W przypadku pkt. d), €) punkty beda przyznawac cztonkowie komisji rekrutacyjnej.
Ze wzgledu na ucznidow z mniejszymi szansami, chcieliSmy ten element réwniez uwzgledni¢ w kryteriach rekrutacji.

Po zakonczonej rekrutacji zostang utworzone dwie listy: lista rankingowa i lista rezerwowa.

3. Zadeklarowanie przez ucznia checi udziatu w praktykach skutkuje umieszczeniem go na liscie kandydatéw.

4. Szczegdtowy podziat ucznidw wg zawodow:

t. architektury krajobrazu - 5 os

t. budownictwa - 4 os.

t. inzynierii sanitarnej — 3 os.

t. technologii drewna - 4 os.

t. robdt wykonczeniowych - 1 os.

5. Miejsca na listach kandydatéw do projektu beda przyznawane wg najwiekszej liczby punktdéw rekrutacyjnych i one
zostang uczestnikami Projektu. Pozostate osoby zostang zakwalifikowane na listy rezerwowe. Miejsca na liscie
rezerwowej bedg zalezne od uzyskanej liczby punktow rekrutacyjnych.

6. Kandydaci z listy rezerwowej, niezaleznie od kierunku nauczania, trafiajg na listy kandydatow zakwalifikowanych w
przypadku braku chetnych lub rezygnacji uczestnika w trakcie przygotowywania do mobilnosci. Podstawq
kwalifikowania 0séb z listy rezerwowej bedzie spetnianie kryteriow formalnych oraz liczba punktéw rekrutacyjnych
na liscie rezerwowej.

7. Pierwsze dwie osoby z listy rezerwowej s zobowigzane do uczestniczenia we wszystkich kursach i szkoleniach oraz
aktywnosciach projektowych, na takich samych zasadach jak uczestnicy projektu.

8. Skifad Komisji Rekrutacyjnej:

Tomasz Sztapinski (dyrektor),

Aleksander Dolanski (wicedyrektor),

Piotr Nowakowski (nauczyciel przedmiotéw zawodowych w zawodzie technik inzynierii sanitarnej).

9. Dokumenty aplikacyjne znalez¢ mozna na stronie internetowej Szkoty oraz w sekretariacie.
Zgtoszenia udziatu w Projekcie mozna sktadac¢ w sekretariacie.

10. W celu dokonania zgtoszenia nalezy dostarczy¢ prawidtowo wypetnione i podpisane dokumenty:

a) formularz zgloszeniowy;

b) niniejszy regulamin uczestnictwa w Projekcie zawierajacy wiasnorecznie podpisane przez Uczestnika
oswiadczenie o zapoznaniu sie z jego trescig i zaakceptowaniu warunkdéw uczestnictwa w Projekcie (w przypadku

0sob niepetnoletnich na dokumentach aplikacyjnych musi sie takze znalez¢ podpis opiekuna prawnego).
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11. Kazdemu uczestnikowi przystuguje mozliwos¢ odwotania sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. Procedure odwotawczg
nalezy rozpoczg¢ do 7 dni od podania wynikdw rekrutacji. Odwotanie nalezy ztozy¢ w formie pisemnej wraz z
uzasadnieniem do Przewodniczgacego Komisji Rekrutacyjnej. Komisja Rekrutacyjna rozpatrzy odwotania w ciqggu 3 dni, a

jej decyzja bedzie miata charakter ostateczny.

§6
Obowiagzki uczestnika

1. Uczestnikiem projektu zostaje osoba znajdujgca sie na podstawowej liscie uczestnictwa (zgodnie z zasadami
rekrutacji).

2. Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w Projekcie i zamierzajacy wzig¢é w nim udziat zobowigzany jest do zawarcia
Umowy pomiedzy organizacjg wysyfajacg a uczestnikiem mobilnosci w terminie wskazanym przez Dyrektora Szkoty.

3. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

a) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w dziataniach realizowanych w ramach Projektu;

b) aktywnego uczestniczenia we wszystkich zajeciach i ztozenia podpisu na liscie obecnosci w trakcie zajec;

c) wypetniania w trakcie szkolen ankiet ewaluacyjnych;

d) biezacego informowania Koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zakiéci¢ dalszy jego udziat
w Projekcie;

e) zgtaszania wszystkich zmian zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym danych adresowych;

f) podpisania catej dokumentacji projektowej w terminach umozliwiajgcych poprawng realizacje projektu; tworzenia
materiatdw promocyjnych i upowszechniajacych Projekt (w trakcie pobytu za granicg oraz po powrocie do Polski),
m. in. fotorelacja z praktyk, fotorelacja z wycieczek, opis praktyk, prezentacje multimedialne itp.

wziecia udziatlu w catym procesie ewaluacyjnym (wraz z wypetnieniem ankiety w systemie Mobility Tool oraz testu

z jezyka angielskiego przed wyjazdem i po powrocie).

4. Koordynator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci Uczestnika w zajeciach w ramach poszczegolnych dziatan
z przyczyn spowodowanych chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi. Uczestnik zobowigzany jest przedstawic
pisemne usprawiedliwienie w terminie 7 dni od zaistnienia nieobecnosci.

5. Uczestnik projektu zobowigzuje sie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i stosowac sie do polecen opiekunéw oraz
0s6b nadzorujacych jego praktyki.

6. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do jak najlepszego realizowania programu praktyk.

7. Uczestnik zobowigzuje sie do przestrzegania prawa i prawidtowego zachowywania podczas odbywania praktyk oraz

wszystkich aktywnosci realizowanych podczas trwania projektu.
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8. Za ewentualne szkody - zniszczenie sprzetu nalezacego do 0séb trzecich lub bedacych wtasnoscig osrodka
noclegowego lub organizacji, w ktorej bedq realizowane praktyki, odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg w sposdb
solidarny opiekunowie prawni uczestnika (lub w przypadku uczniéw petnoletnich oni sami).

9. W przypadku podjecia préby stosowania $rodkéw odurzajacych (narkotyki, alkohol itp.) przez uczestnika, opiekun
wzywa odpowiednie stuzby, praktyki zostaja przerwane, a uczestnik ponosi wszystkie koszty zwigzane z jej
organizacjq oraz powrotem do kraju. Wobec takiego uczestnika zostang wyciggniete dalsze konsekwencje (podst.
prawna: Krajowy Program Zapobiegania Przestepczosci wsrdd Dzieci i Mtodziezy; Rada Ministréw z dnia 13.01.2004;
procedury postepowania nauczycieli i metody wspétpracy z policja w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy).

10. Opiekunowie prawni zobowigzujg sie do dostarczenia aktualnych numeroéw telefonéow, ktére beda aktywne przez

caty czas uczestniczenia ucznia w projekcie.

11. Opiekunowie prawni o$wiadczajq, ze uczen, ktéry jest uczestnikiem projektu, jest zdrowy w dniu wziecia udziatu
w projekcie.
12. Uczestnik zobowigzany jest do posiadania dokumentu tozsamosci (dowdd osobisty lub paszport)

umozliwiajgcego wyjazd zagraniczny na 14 dni przed planowang datg wyjazdu.

§7
Dziatania w zwiazku z pandemia COVID-19
1. W 2zwigzku z moim uczestnictwem w zagranicznych praktykach organizowanych przez Zespot Szkot
BudowlanoDrzewnych im. Bolestawa Chrobrego w Poznaniu ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze posiadam
$Swiadomosc¢ ryzyka zakazenia sie wirusem SARS-CoV-2 podczas trwania  projektu zagranicznych praktyk.
Oswiadczam, ze nie bede wnosit/a zadnych roszczen w stosunku do organizatoréw praktyk zagranicznych w razie

zakazenia wirusem SARS-CoV-2 w czasie trwania mobilnosci.

2. Obowigzki uczestnika
a) Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania wszystkich wytycznych sanitarnych zwigzanych z pandemig COVID-19
zarbwno w Polsce podczas wszystkich etapow przygotowawczych jak i w kraju odbywania praktyk

(np. wykonanie testéw covidowych)
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b) Zgodnie z wytycznymi partnera zagranicznego, za granica podczas praktyk, uczestnik zobowigzany jest do
przestrzegania zasad bezpieczenstwa, tj. poddawanie sie pomiarowi temperatury, dezynfekcja rak, noszenie
maseczek, zachowywanie bezpiecznej odlegtosci w pomieszczeniach i miejscach publicznych itp.

c) Udziat w projekcie jest jednoznaczny ze zgodq na wykonanie testu wykrywajacego koronawirusa COVID-19
(w zaleznosci od procedur partnera zagranicznego, wymogow firmy przyjmujacej, innych wymogoéw lokalnych).

d) Uczestnik praktyk zagranicznych ma obowigzek samodzielnego wyposazenia sie w materiaty ochrony osobistej

(maseczka, przyitbica lub inne $rodki ochraniajgce usta i nos oraz ptyn do dezynfekcji rak).

e) Uczestnik zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania opiekuna z Polski jezeli w trakcie pobytu
na zagranicznych praktykach Zle sie poczuje i stwierdzi u siebie objawy COVID-19 (tj. dusznosci i problemy
z oddychaniem, kaszel lub goraczke) oraz postepowania zgodnie z wydawanymi przez te osobe poleceniami.

3. W zwigzku z rozwojem sytuacji nadzwyczajnej przed wyjazdem na zagraniczne praktyki (np. pandemia,

zamkniete granice, wzmozone obostrzenia, niebezpieczenstwo itp.) Zespot Szké6t Budowlano-Drzewnych

im. Bolestawa Chrobrego zastrzega sobie mozliwo$¢ odwotania, przetozenia terminu wyjazdu, zmiany zatozonego

kraju docelowego oraz zmiany listy uczestnikéw (jezeli wprowadzone restrykcje beda dotyczy¢ oséb niezaszczepionych).

Oceny sytuacji dokonuje dyrektor szkoty w oparciu o wytyczne (m. in. MEIN, GIS, MZ).

4. W zwigzku z rozwojem sytuacji nadzwyczajnej w trakcie pobytu za granica (np. pandemia, zamkniete granice,

wzmozone obostrzenia, niebezpieczenstwo itp.) Zesp6t Szké6t Budowlano-Drzewnych im. Bolestawa Chrobrego

zastrzega sobie mozliwos¢ skrocenia praktyk zagranicznych i wezesniejszego powrotu do Polski. Oceny sytuacji dokonuje

dyrektor szkoty w oparciu o wytyczne (m. in. MEIN, GIS, MZ).

§8
Skreslenie z listy uczestnikdow i rezygnacja z udziatu

1. Uczestnik projektu moze zostac skreslony z listy w nastepujacych przypadkach:
a) naruszenia przez Uczestnika postanowien Regulaminu;
b) razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas Projektu;
c) nieuprawnionej nieobecnosci podczas praktyk;
d) opuszczenia przez Uczestnika bez usprawiedliwienia ponad 10% czasu (godzin) zajec.
2. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie, w ciggu 3 dni od daty otrzymania informacji o zakwalifikowaniu

go do udziatu w Projekcie. Rezygnacje nalezy ztozy¢ w formie pisemnej Przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjnej.

Na powstate, w ten sposdb, wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej.
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3. Uczestnik, ktéry rozpocznie udziat w Projekcie, moze zrezygnowac tylko w wyniku waznych zdarzen losowych
(np. powazna choroba).

4. W przypadku rezygnacji Uczestnika bez uzasadnienia lub skredlenia z listy, zobowigzany jest on pokry¢ wszystkie

koszty powstate w zwiazku z jego uczestnictwem do czasu rezygnacji lub skreslenia z listy, tj. koszty

procesu rekrutacyjnego, koszty szkolen, transportu czy organizacji praktyk.

§9

Przetwarzanie danych osobowych
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Budujemy sukces - miedzynarodowe staze zawodowe
dla uczniéw II z siedzibg w Poznaniu przy ul. Raszynska 48, e-mail: poczta@zsbd.pl
2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji projektu oraz wymogow natozonych
na beneficjenta w zwigzku z jego wykonaniem, tj. potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach
Programu Erasmus+.
3. Pani/Pana dane beda przetwarzane zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych).
4, Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale jest warunkiem koniecznym do przystgpienia
i udziatu w projekcie Budujemy sukces - miedzynarodowe staze zawodowe dla uczniow II.
5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat liczonych od daty zakonczenia realizacji umowy
finansowej podpisanej przez szkote z Narodowa Agencja.
6. Pani/Pana dane osobowe przekazemy do firmy Jarostaw Dudek oraz podmiotom krajowym zaangazowanym
w realizacje projektu (w szczegolnosci: podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza w branzy ubezpieczeniowej, biura
podrdzy), FRSE, Komisji Europejskiej, a takze zagranicznym organizacjom partnerskim (organizacje posredniczace
- partnerzy zagraniczni, potencjalne firmy przyjmujace).
7. W kazdym czasie mozesz cofna¢ zgode, kontaktujgc sie z nami pod adresem e-mail pocta@zsbd.pl. Cofniecie
zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.
8. Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych oraz uzupetnienia.

9. W razie pytan mozesz skontaktowac sie z naszym Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail poczta@zsbd.pl
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§ 10
Postanowienia koincowe
1. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunkow realizacji projektu
lub innych dokumentow.
2. Podczas realizacji projektu szkota moze stosowa¢ odstepstwa od powyzszego regulaminu, jezeli realizacja
przedmiotowych postanowien staje sie niemozliwa lub wymaga tego skuteczna realizacja projektu.
3. Aktualna tres¢ regulaminu dostepna jest na stronie internetowej szkoty.
4. Powyzszy Regulamin obowigzuje od dnia 30 maja 2022 r.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z trescia Regulaminu uczestnictwa w Projekcie oraz akceptuje
zawarte w nim warunki.

Miejsce, data Podpis Uczestnika/Uczestniczki

Miejsce, data Podpis rodzica/opiekuna prawnego
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